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En la ciudad de Morelia, Michoacan de Ocampo, siendo las 08:30 ocho treinta horas,
del dia 31 treinta y uno de octubre de 2019 dos mil diecinueve, de conformidad con
los articulos 35 del Cddigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo y 20,
inciso &), Gltimo parrafo, del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones
y de los Comités del Instituto Electoral de Michoacan, en el inmueble que ocupa el
Instituto Electoral de Michoacan, sito en la calle Bruselas nimero 118, dei
fraccionamiento Villa Universidad, se reunieron las Consejeras y el Consejero
integrantes de la Comisién de Derechos Humanos, a celebrar sesién ordinaria.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Buenos dias, quiero agradecer su asistencia a esta sesion ordinaria de la Comisién
de Derechos Humanos de este Instituto, convocada para el dia de hoy a las 08:30
horas. :
Antes de dar inicio formal a la presente Sesidn, quiero comentar que como es de su
conocimiento el pasado 24 de octubre del presente afio, la Doctora Yurisha Andrade
Morales, quien fuera integrante de esta Comision, fue designada Magistrada del
Tribunal Electoral del Estado de Michoacan, por lo que dejé de formar parte de ésta
Comision. ' '

Por otro lado quiero hacer de su conocimiento que la Maestra Tamara Prats Vidal,
quien funge como Secretaria Téchica de esta Comisién, no podra estar presente
por motivos de fuerza mayor, situacidon que sobrevino con posterioridad a la
convocatoria de la presente sesién, por cual si me permiten, propongo a
consideracién del presente Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, la suplencia de
la Secretaria Técnica en caracter de provisional, con fundamento en el articulo 33
del Reglamento para el Funcionamiento de la Comisiones y los Comités del Instituto
Electoral de Michoacan, a la Licenciada Adriana Espinosa Cardenas, servidora
pUblica adscrita a la Coordinacion de Derechos Humanos, como Técnica de Grupos
Vulnerables, para que realice dichas funciones.

¢ Esta Usted de acuerdo Consejero Luis Ignacio, no tiene ningun inconveniente? -

Lic. Luis Ignacio Peiia Godinez, Integrante de la Comision de Derechos
Humanos. Buenos dias, estoy de acuerdo, no tengo ningin inconveniente. -—----—---

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Consejero, derivado de lo anterior, se designa a la Lic. Adriana
Espinosa Cardenas, como Secretaria Técnica provisional, por lo que le solicito a la
Secretaria, se sirva realizar el pase de lista y la verificacién de la existencia del
quérum legal.

Licda. Irma Ramirez Cruz

Consejera Presidenta de la ‘ fe--cea---- Presente

Comisién de Derechos Humanos.
Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez
Consejero Electoral, integrante de

la Comisién de Derechos T Presente
Humanos.
Lic. Adriana Espinosa Cardenas
Secretaria Técnica Provisional de
----------- Presente

 la Comisi6n de Derechos
Humanos.
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Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de la
Comision de Derechos Humanos. Presidenta, de conformidad con los articulos
29 y 30 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités
del Instituto Electoral de Michoacan, le informo que existe quérum legal para
sesionar, por lo tanto, las decisiones y acuerdos que se tomen en la presente sesion
seran validos. :

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Secretaria, existiendo qudérum legal, se declara instalada
formalmente la sesion de la Comision de Derechos Humanos, convocada para el
dia de hoy, por lo que le solicito a la Secretaria, de lectura al orden del dia, adelante
Secretaria por favor.

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de ia
Comision de Derechos Humanos. Con gusto Presidenta, el orden del dia
propuesto para esta Sesion es el siguiente: 1.Pase de lista y comprobacién de
quérum legal. 2.Lectura y aprobacién del orden del dia.3.Lectura del contenido del
acta de la sesion Ordinaria de la Comision de Derechos Humanos, de fecha: 24 de
septiembre de 2019, y aprobacion en su caso. 4.Informe de actividades que rinde
la Secretaria Técnica de la Comisién de Derechos Humanos del mes de octubre de
2019. 5.Informe de las actividades especificas realizadas en materia de prevencion
de hostigamiento y acoso sexual o laboral para generar un ambiente de trabajo libre
de violencia, presentadas en cumplimiento a las propuestas del Comité de
Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral del Instituto Electoral de Michoacan.6.
Proyecto de Acuerdo de la Comisién de Derechos Humanos, por el cual se propone
al Consejo General los Lineamientos para el uso del lenguaje incluyente, no
discriminatorio y no sexista del Instituto Electoral de Michoacan; y aprobacion en su
caso. 7.Asuntos Generales. Es el orden del dia Presidenta.

Licda. irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Secretaria, en este sentido antes de poner a consideracion el orden
del dia, solicito a las y los presentes, el poder retirar del orden del dia el punto
numero 6, respecto del Proyecto de Acuerdo de la Comision de Derechos
Humanos, por el cual se propone al Consejo General los Lineamientos para el uso
del lenguaje incluyente, no discriminatorio y no sexista del Instituto Electoral de
Michoacan, con la finalidad de realizar algunas modificaciones y complementarlo un
poco mas, asi mismo les pregunto jalguien tuviese algun comentario?, -——-—-ue-

Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, Integrante de la Comision de Derechos
Humanos. Estoy de acuerdo con usted

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisiéon de Derechos Humanos.
Le solicito Secretaria, de no ser asi con la propuesta hecha a la modificacién del
orden del dia, de eliminar el punto 6, solicito secretaria ponga a consideracién el
orden del dia propuesto.

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de la
Comision de Derechos Humanos. Con gusto Consejera, acorde a su instruccion
Presidenta y Consejero integrantes de la Comisién y representantes de Partidos
Politicos, esta a su consideracion el orden del dia, con la propuesta que realiza la
Consejera Irma Ramirez Cruz, de retirar el punto 6 del orden del dia, si estan de
acuerdo con la aprobacion les pido manifestarlo en votaciéon econémica. Es
aprobado por unanimidad Presidenta.
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Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Secretaria, como tercer punto del orden del dia se encuentra la
presentacion y en su caso, aprobacion del acta de sesion ordinaria de la Comisién
de Derechos Humanos, de fecha: 24 veinticuatro de septiembre de 2019 dos mil
diecinueve, la cual fue circulada con antelacion por lo que le solicito Secretaria
someta a votacion la dispensa de lectura de referido proyecto de acta, ~———-—-m-mmmx

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de la
Comision de Derechos Humanos. Claro Presidenta, Consejera y Consejero, esta
a su consideracion la dispensa de la lectura del acta de la sesidon ordinaria de la
Comision de Derechos Humanos, de fecha: 24 veinticuatro de septiembre de 2019
dos mil diecinueve. Si estan de acuerdo, les pido manifestarlo en votacion
-econdémica. Es aprobado por unanimidad Presidenta.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Secretaria, se pone a su consideracién el contenido del acta en
comento, ¢si tuviesen algin comentario respecto a ésta?; entonces, si nadie mas
tuviese algo que comentar, le solicito a la Secretaria someta a votacion el contenido
del acta en comento.

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de la
Comision de Derechos Humanos. Conforme a su instrucciéon Presidenta y
Consejero, esta a su consideracién el contenido del acta en referencia. Si estan de
acuerdo, les pido manifestarlo en votacién econdmica. Es aprobado por unanimidad
Presidenta.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias secretaria, pasamos al cuarto punto del orden del dia en relacién
Informe de actividades que rinde [a Secretaria Técnica de la Comision de Derechos
Humanos del mes de octubre de 2019; y aprobacién en su caso, antes de cederles
el uso de la voz por si alguien quisiera intervenir le solicito a la secretaria nos de un
breve resumen del mismo.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Damos la bienvenida al Lic. David Alejandro Morelos Bravo, Representante del
Partido de la Revolucién Democratica.

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de la
Comision de Derechos Humanos. Si, con gusto presidenta, en el presente
informe, se mencionan cada una de las actividades que rinde [a Secretaria Técnica
de la Comision de Derechos Humanos del mes de octubre de 2019, el cual contiene:
. INFORME DE LA PARTICIPACION DE LAS CONSEJERAS Y DEL
CONSEJERO, INTEGRANTES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS,
EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON DERECHOS HUMANOS.

EVENTOS (PONENTES). -‘Avances y retos en la participacion politica de las
mujeres”, por Licda. I[rma Ramirez Cruz, en la Universidad Contemporanea de las
Américas de la ciudad de Uruapan Michoacan. Total 1.

-

EVENTOS (ASISTENTES). -Conferencia magistral "Retos y Perspectivas del
Derecho Indigena", asistente Licda. Irma Ramirez Cruz, en el Teafro de la
Republica, en la Ciudad de Santiago Querétaro.- Inauguracién del 1er Foro IEE &
RENACEDI “Derechos Humanos y Democracia”, asistente Licda. Irma Ramirez
Cruz, en el estado de Puebla. - Seminario “Retos para el logro de la Igualdad
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Sustantiva en Tiempos de Paridad de Género”, asistente Licda. Irma Ramirez Cruz,
sede el auditorio del INE en Ciudad de México. Total 3.

-INFORME DE LA PARTICIPACION DE LAS CONSEJERAS Y DEL
CONSEJERO INTEGRANTES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS, EN
DIVERSAS ACTIVIDADES CON OTRAS INSTITUCIONES Y/O DEPENDENCIAS.

EVENTOS (PONENTES) -Programa de Valores, para los alumnos de la Escuela
Primaria Prof. Enrique Garcia Gallegos, por el Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez. -
Actividades de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana, donde se llevd a cabo la “Eleccion de Valores®, en el Centro Educativo
Universo, por el Lic. Luis Ignacio Pefa Godinez. Total 2.

EVENTOS (ASISTENTES) - Informe de labores del Magistrado Presidente del
TEEM, asistentes la Licda. Irma Ramirez Cruz, la Dra. Yurisha Andrade Morales y
el Consejero, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, en las instalaciones del TEEM. -
Sesion Especial del Consejo General del instituto Electoral de Michoacan,
asistentes la Licda. Irma Ramirez Cruz, la Dra. Yurisha Andrade Morales y el
Consejero, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, en las instalaciones del IEM. -
Conversatorio #ActivaTuMetrocuadrado con la participacién de la Senadora Dora
Patricia Mercado, asistente Dra. Yurisha Andrade Morales. - Reunién Nacional del
Frente Feminista Nacional, asistente la Licda. Irma Ramirez Cruz, en el Hotel Diana
del Bosque, convocado por el Frente Feminista Nacional. - Mesa de Dialogos sobre
el debido uso de recursos publicos en materia electoral, asistentes la Licda. Irma
Ramirez Cruz y e! Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, en la Facuitad de Derecho y
Ciencias Sociales de la UMSNH y fue convocado por el TEEM. Total 5.

EVENTOS (REUNIONES) - Reunion de trabajo para el fortalecimiento de la
promocion de la Educacion Civica y la Participacion Ciudadana en Michoacan,
participando el Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, en las instalaciones del IEM. Total
1.

EVENTOS (PARTICIPANTES) -Capacitacion dirigida a funcionarios del
Ayuntamiento que fungiran como asistentes electorales para lievar a cabo el
proceso de eleccion de autoridades auxiliares de la administracién publica de la
Tenencia Morelos, participd en ella el Lic. Luis Ignacio Pena Godinez, se llevo a
cabo en las instalaciones del IEM. - Platica “La participacion ciudadana®, impartida
por el Maestro Joel Reyes Martinez, en ella participé el Lic. Luis Ignacio Pena
Godinez, se llevé a cabo en las instalaciones del IEM. - Apertura de resultados del
examen de conocimientos aplicado a los 13 aspirantes a ocupar el cargo. para la
designacion de Contralor en el Instituto Electoral de Michoacan, participaron la
Consejera Yurisha Andrade Morales y el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez,
integrantes de la CDHIEM, se llevé a cabo en la sala de sesiones del IEM. Total 3

lI.-INFORME DE LA PARTICIPACION DE LAS CONSEJERAS Y DE LOS
CONSEJEROS DEL IEM, EN DIVERSAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A
DERECHOS HUMANOS.

EVENTOS (PARTICIPANTES) -Entrega del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres por parte del TEEM, representando al IEM el Consejero Presidente,
Dr. Ramén Hernandez Reyes, tuvo lugar en las instalaciones de |la CEDH y fue
convocada por el TEEM. -Acto inaugural del “Seminario: Hacia una paridad libre de
violencia politica en razén de genero”, por la Consejera Presidenta Provisional, Mtra.
Araceli Gutiérrez Cortés, convocado por SEIMUJER, el cual tuvo lugar en la casa
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de la cultura juridica. - Conmemoracién del 66 Aniversario del Derecho al Voto de
la Mujer en México, por la Consejera Presidenta Provisional, Mtra. Araceli Gutiérrez
Cortés, en el marco del Seminario “Hacia una Paridad libre de Violencia Politica en
Razén de Género”, que organiza el Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres en Michoacan. Total 3.

IV. INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE DERECHOS
HUMANOS.

EVENTOS (ASISTENTES) -Reunién de trabajo con Partidos Politicos y enlaces de
transparencia, con el tema: “Tratamiento de Archivos’, asistentes las integrantes de
la Coordinacién de Derechos Humanos, el cual se llevo a cabo en las instalaciones
del IEM, convocado por la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién
del IEM. --Plética “La participacién ciudadana”, a cargo del Maestro Joel Reyes
Martinez, asistentes las integrantes de la Coordinacion de Derechos Humanos,
convoca [EM y se llevd a cabo en la sala de sesiones del IEM. -Caminata contra la
discriminaciéon en Michoacan, la cual se llevd a cabo de Palacio Federal a la Plaza
Melchor Ocampo de esta ciudad, asistio la Lic. Norma Angélica Gonzalez Tapia de
la Coordinacién de Derechos Humanos. -Talleres en Administracion -de Archivos,
dirigido a personal del Instituto Electoral de Michoacan, a cargo de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores, de la Universidad Nacional Auténoma de México,
asistente la Mtra. Tamara Prats Vidal, Coordinadora de Derechos Humanos. -
Certificacion de la Asamblea Estatal denominada “Redes Sociales Progresistas”
para la constitucidon de partidos politicos nacionales, la cual se llevé a cabo en el
centro de espectaculos de la Expo Fiesta Michoacan, por parte del Instituto Nacional
Electoral, asistié la Lic. Adriana Espinosa Cardenas, de la Coordinacion de
Derechos Humanos del IEM. - Presentacién del libro “La Constitucion Politica de
Michoacan a 100 afios de su promulgacion”, donde las integrantes de la
Coordinacién asistieron a dicho evento, se llevé a cabo en el CEMO, esta obra fue
editada bajo la coordinaciéon del Dr. Humberto Urquiza Martinez y el Lic. José
Alfredo Tapia Navarrete, Consejero Electoral y Director de la Universidad Latina de
América respectivamente. Total 6.

Dentro los trabajos ordinarios de esta Coordinacion, mencionaremos las
tarjetas enviadas y oficios recibidos y atendidos.

TARJETAS INFORMATIVAS ENVIADAS:
A QUIEN SE INFORMA Y ASUNTO

-Lic. Luis Ignacio Pefa Godinez

Propuesta de Reformas al Reglamento Interior del [EM
-Licda. Irma Ramirez Cruz

Respuesta de queja de la C. Silvia Alejandre Maravilla
-Licda. rma Ramirez Cruz |

Se informa acuerdo de incompetencia

-Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés

Propuesta de capacitacion COEPREDV

-Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés

Propuesta de capacitacion CONAPRED

-Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
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Propuesta de capacitacion CEDH

-Licda. Irma Ramirez Cruz

Propuesta de implementacién del micrositio
OFICIOS RECIBIDOS Y ATENDIDOS:

01-10-2019: se gird oficio IEM/CDDHH/187/2019, a la Mtra. Maria de Jests Garcia
Ramirez, con el asunto de solicitud de opinion de hechos que constituyen violencia
politica de género de la c. Silvia Alejandre Maravilla, se encuentra en estatus de
concluido.

01-10-2019, se realiz6 invitacion a la Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés, denominada
invitacion a jornada por la no discriminacién, se encuentra en estatus de concluido.

02-10-2019, se giré oficio denominado asuntos pendientes a corto plazo a la Mtra.
Araceli Gutiérrez Cortés, se encuentra en estatus de concluido.

03-10-2019, se contesto el oficio IEM-SE-1831/2019 de la Mtra. Tamara Prats Vidal
donde se remite a esta coordinacion la copia certificada de acuerdo de
incompetencia de la C. Silvia Alejandre Maravilla, se encuentra en estatus de
concluido. - '

03-10-2019, se recibio el oficio P-746/2019 del Lic. Alberto Hernandez Ramirez en
cuanto a las actividades de capacitacion dirigidas al personal del [EM, se encuentra
en estatus de concluido.

07-10-2019, se recibio el oficio P-751/2019 de la Mtra. Maria de los Angeles
Quintero Renteria, sobre acciones afirmativas y/o cuotas para grupos de jovenes
migrantes, indigenas y personas con discapacidad, se encuentra en estatus de
concluido.

07-10-2019, se recibi6 el oficio IEM-CTAI-128/2019, para conocimiento sobre la
reunién del sistema de seguridad de datos personales del IEM, se encuentra en
estatus de concluido.

07-10-2019, se recibio el oficio IEM-CTAI-127/2019, para conocimiento sobre la
reunién tratamientos de archivos, se encuentra en estatus de concluido.

08-10-2019, se recibi¢ oficio CED/762/2019 donde se solicita la rendicion del
informe anual de las actividades realizadas del 1 enero al 31 diciembre 2019 dentro
del IEM, se encuentra en estatus de concluido.

14-10-2019, se recibid circular donde se hace de conocimiento al personal los
horarios y lugares donde se llevaran a cabo los programas de prevencién sobre el
cancer de mama, implementados por gobierno del estado de Michoacan, se
encuentra en estatus de concluido.

16-10-2019, se recibid la circular, donde se extiende la invitacion para participar en
la jornada por la no discriminacion, se encuentra en estatus de concluido.

18-10-2019, se recibié el oficio IEM/CDDHH/188-203/2019, donde se hace de
conocimiento a todo el personal de los cursos en linea del CONAPRED en su
programa “conéctate”, para la inscripcién a los mismos, se encuentra en estatus de
concluido.

21-10-2019, se recibié oficio P-771/2019, para vinculacion institucional al programa
“conéctate, del CONAPRED”, se encuentra en estatus de concluido.

24/10/2019, se envié el oficio IEM/DDHH/205/2019 a la Mira. Maria de Jesus
Ramirez Garcia, donde se remite el segundo informe cuatrimestral de la CDHIEM a
la secretaria ejecutiva del mismo, se encuentra en estatus de concluido.
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25/10/2019, se gir6 oficio IEM/CDDHH/206/2019 a la Lic. Miryam Elizabeth
Camacho Suarez, sobre la remision del segundo informe cuatrimestral de la
CDHIEM, a la coordinacion de transparencia y acceso a la informacion del IEM, se
encuentra en estatus de concluido, es cuanto Presidenta.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias secretaria, pasamos al quinto punto del orden del dia respecto al
Informe de las actividades especificas realizadas en materia de prevencion de
hostigamiento y acoso sexual o laboral para generar un ambiente de trabajo libre de
violencia, presentadas en cumplimiento a las propuestas del Comité de
Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral del Instituto Electoral de Michoacan, le
solicito a la secretaria nos dé cuenta del mismo.

Lic. Adriana Espinosa Cardenas, Secretaria Técnica Provisional de Ia
Comision de Derechos Humanos. Con gusto Presidenta, se presenta el Informe
de las actividades especificas realizadas en materia de prevencién de
hostigamiento y acoso sexual o laboral para generar un ambiente de trabajo libre de
violencia, presentadas en cumplimiento a las propuestas del Comité de
Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral del Instituto Electoral de Michoacan., el
cual se rinde con la finalidad de dar cumplimiento a las atribuciones de esta
Coordinacién, contenidas en las fracciones Hl y IV del articulo 74 del reglamento
interior de este Instituto, asi como la observancia a lo dispuesto en el Programa
Anual de Trabajo, en los articulos 7.1 y 8.1 del Protocolo para Prevenir, Atender y
Sancionar el Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral, para generar un ambiente de
trabajo libre de violencia, aprobadas mediante sesion del Comité de seguimiento
para los casos de hostigamiento y acoso sexual o laboral, celebrada el 18 de julio
del presente afio. Atendiendo a lo instruido por la Comision de Derechos Humanos,
esta Coordinacion se ha dado a la tarea de crear contacto con diversas
Instituciones, a fin de llevar a cabo diversas actividades de capacitacion y
sensibilizacién en materia de igualdad laboral y no discriminacién, para identificar,
prevenir y eliminar las practicas discriminatorias que se puedan dar en el entorno
laboral para el personal del Instituto. Se propuso llevar a cabo en forma conjunta
con el Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién y la Violencia
(COEPREDV), las siguientes actividades:

Curso taller informativo sobre NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015
“Igualdad Laboral y no discriminacién”

Martes 19 de noviembre de 2019 a las 10:00 horas

Sala de sesiones del Instituto Electoral de Michoacan

Dirigido al personal que labora en el IEM

Fortalecer acciones, cultura para el desarrollo y bienestar fundado en el respeto
a los derechos humanos, que permitan conjuntar esfuerzos encaminados para
evitar situaciones de violencia laboral como consecuencia de la discriminacion

1. Proveer a las personas que laboran en las distintas areas del Instituto de
herramientas basicas para poder conocer en que consiste [2a NORMA MEXICANA
MNX-R-025-SCF1-2015 “Igualdad Laboral y no discriminaciéon, asi como las
etapas y requisitos para poder obtenerla a fin de analizar la posibilidad de
adoptarla en el IEM. ‘

2. Revisar cuales son las formas mas comunes de discriminacion.

También, con el Consejo Nacional para Prevenir y eliminar la discriminacién
(CONAPRED), Este Consejo puso a disposicién del IEM el programa de educacion
a distancia Conéctate, ofertando 16 cursos en linea para el personal del Instituto de
manera gratuita y libre, el procedimiento e inscripcion se les hara llegar a cada uno
de los interesados via correo electronico, siendo los siguientes los nombres de los
cursos en linea:
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1. EI ABC de la igualdad y la no discriminacion (ABC); 2. Inclusion y discapacidad
(IYD);3. Diversidad sexual, inclusién y no discriminacion (DS);4. Tolerancia y
diversidad de creencias (CRE);5. Jovenes, tolerancia y no discriminacion (JOV);6.
Discriminacién a personas que viven con VIH o Sida (VIH);7. El ABC de la
accesibilidad Web (WEB);8. Prevencion social de las violencias con enfoque
antidiscriminatorio (VIO);9. Pautas para un periodismo incluyente (PER);10. Iguales
y diferentes: La ciudadania en los procesos electorales (IGD);11. Medidas para la
igualdad en el marco del Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
(MED);12. El derecho a la igualdad y la no discriminacidn de la poblacién
Afromexicana (AFRO) 13. Migracion y xenofobia (MYX);14. Principios de la
educacioén inclusiva (PRIN);15. Claves para la atencién publica sin discriminacion
(CLA);16. 1, 2, 3 Por todos los derechos de Nifias, Nifios, Adolescentes sin
discriminacidén (NNA).Respecto de esta invitacion, la Coordinacidon hizo de
conocimiento de todas las areas mediante oficio. Posterior a esto se envib oficio a
titulares de area para hacer de conocimiento los pasos a seguir para ingresar a
dichos cursos y que se hiciera extensivo a su personal. k£s importante sefialar que
el CONAPRED al recibir la relacion de personal interesado, precisé que solo se
podria tomar un curso por persona, el cual estara disponible del 04 al 17 de
noviembre de 2019. Asi como también con la Comisién Estatal de Derechos
Humanos (CEDH), se desarrollaran las siguientes actividades:

Ciclo de conferencias
“Herramientas para lograr un ambiente de trabajo libre de discriminacién”.

- Viernes 8 de noviembre de 2019 de 10:00 a 13:00 hrs. ~
3 horas (50 minutos cada conferencia)
Sala de sesiones del Instituto Electoral de Michoacan
Dirigida al personal que labora en |IEM
El objetivo general es ampliar el conocimiento de temas basicos e
imprescindibles, que nos involucran a todas y todos y que contribuyen a evitar
situaciones de violencia laboral como consecuencia de la discriminacion.
Los objetivos especificos son:
1. Proveer a las personas que laboran en las distintas areas del Instituto de
herramientas basicas para poder construir, transmitir y dirigir mensajes en el
marco de los derechos humanos.
2. Transmitir la relevancia y los beneficios para una institucién, y el conjunto de
sus integrantes, de trabajar en un ambiente de igualdad entre hombres y mujeres.
3.Revisar cudles son las formas mas comunes de discriminacion, infencionales o
no, hacia los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad.

Con las conferencias:

Mesa 1.Construccion del discurso del servidor publico, con el Mtro. Gerardo
Herrera Pérez, Coordinador de Estudios, divulgaciéon y capacitacion de la CEDH.
Mesa 2. Igualdad sustantiva, con la Mira. Alma Montserrat Guerrero Méndez,
Subcoordinadora de Equidad entre Mujeres y Hombres de la CEDH.

Mesa 3. {,_&

La discriminacion resta, la Inclusion suma, con el Mtro. Gerardo Andrés Herrera
Pérez, Coordinador de Estudios, Divulgacién y capacitacion de la CEDH.
es cuanto Presidenta.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Secretaria, jalguien desea hacer algun comentario?, yo
unicamente quiero felicitar al equipo de la Coordinacién de Derechos Humanos, por
todas las actividades que estan llevando a cabo, sobre todo al interior del Instituto,
para sensibilizar y capacitar al personal, por favor Secretaria haga extensiva mi
felicitacion a las demas compafieras. Y en el sentido de que el punio 6 del orden del
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dia ya no esta incluido, tnicamente quedaria el punto de asuntos generales,
salguien tuviese algun tema qué tratar?

Lic. David Alejandro Morelos Bravo, Representante del Partido de la
Revolucion Democratica. Yo nada mas un comentario, buenos dias, quiero hacer
un pequefio extrafiamiento, de esta Comision, en el sentido de que nos citan a una
hora a través de un oficio, que empezaramos minimo 10 diez minutos tarde, o que
tengan la formalidad de avisarnos, yo no tengo ningln problema, pero es que creo
que es adecuado el respeto a los tiempos de cada uno, porque agendas un tema y
resulta que vienes a la reunion y no empezamos a tiempo y ya pierdes otra reunion,
yo creo que debemos ser respetuosos con el tiempo de los demas, es mi
comentario. :

‘Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos.
Muchas gracias Licenciado David, con mucho gusto tomamos el comentario que
nos hace, si comentarle que desafortunadamente aqui en la oficina nos atraen
algunas actividades de urgencia que debemos desahogar, sin embargo con
posterioridad tomaremos muy en cuenta su comentario y le pedimos una disculpa
por la situacién.

Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, integrante de la Comision de Derechos
Humanos. Buenos dias representante, estoy de acuerdo en una parte de su
comentario, no en el termino de extrafiamiento, si en el respeto del tiempo hacia los
demas sin duda y trataremos de tener puntualidad.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision. En caso de no haber mas
comentarios y en cumplimiento a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento para
el funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de
Michoacan se instruye a la Secretaria realice el proyecto de acta correspondiente,
siendo las 09:19 nueve horas con 19 diecinueve minutos, se da por concluida la
sesidén ordinaria, agradezco su asistencia.

- El contenido de la presente Acta fue aprobado por unanimidad de votos de las
Consejeras y el Consejero integrantes de la Comisién de Derechos Humanos
del Instituto Electoral de Michoacan; en Sesién Ordinaria el dia 29 de
noviembre del afio 2019 dos mil diecinueve.

LICDA. IRMA RAMIREZ CRUZ 1€, LUIS JGNAGIO PENA GODINEZ

PRESIDENTADELA TNTEGRANTE DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS COMISION DE DERECHOS HUMANOS

LIC. ADRIANA ESPINOSA CARDENAS
SECRETARIA TECNICA DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS
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